FORMULARIO OFICIAL DE INSCRIPCIÓN – PREMIO ANDA 2026
(Este documento corresponde a la estructura definitiva del formulario digital)

SECCIÓN 0 – IDENTIFICACIÓN
· Categoría (obligatoria).
· Subcategoría (si aplica).
· Marca.
· Nombre del caso
· Anunciante
· Producto/servicio
· Agencia de publicidad (Puede seleccionar “No aplica”)
· Agencia de medios (Puede seleccionar “No aplica”)
· Agencia de Relaciones Públicas (Puede seleccionar “No aplica”)
· Agencia de investigación (Puede seleccionar “No aplica”)
· Periodo evaluado.
· Responsable del caso (nombre, cargo y correo) de la persona que presenta el caso y que recibirá la entrada para la ceremonia de premiación.

SECCIÓN 1 – RESUMEN EJECUTIVO (OBLIGATORIO – 500 palabras)
Explique brevemente por qué este caso merece ganar en la categoría seleccionada.
SECCIÓN 2 – CONTEXTO Y PROBLEMA
1. Situación inicial de la marca. (Puede seleccionar “No aplica”)
2. Problema estratégico central que debía resolverse. (Puede seleccionar “No aplica”)
3. Propósito formal declarado (incluir referencia pública). (Puede seleccionar “No aplica”)
4. Cómo este caso se conecta estructuralmente con el propósito. (Puede seleccionar “No aplica”)
SECCIÓN 3 – OBJETIVOS
1. Objetivos de marca (qué debía cambiar o fortalecerse). (Puede seleccionar “No aplica”)
2. Objetivos específicos del caso. (Puede seleccionar “No aplica”)
3. Objetivos de negocio (Puede seleccionar “No aplica”)
SECCIÓN 4 – ESTRATEGIA
1. Decisión estratégica central adoptada. (Puede seleccionar “No aplica”)
2. Justifique por qué esta fue la decisión correcta frente al problema identificado. (Puede seleccionar “No aplica”)
3. Cómo se integró la estrategia en producto, servicio, comunicación, cultura o modelo de negocio. (Puede seleccionar “No aplica”)
4. ¿Cómo se conecta este caso con la construcción de marca? (Puede seleccionar “No aplica”)
SECCIÓN 5 – EJECUCIÓN
1. Qué se implementó concretamente. (Puede seleccionar “No aplica”)
2. Públicos o puntos de contacto impactados. (Puede seleccionar “No aplica”)
3. Cómo se aseguró coherencia entre discurso y acción. (Puede seleccionar “No aplica”)
SECCIÓN 6 – PREGUNTAS ESPECÍFICAS POR CATEGORÍA (ACTIVACIÓN AUTOMÁTICA)
Construcción Estratégica de Marca
• Describa la evolución mínima de 2 años en indicadores de brand equity.
• Explique cómo se sostuvo la coherencia estratégica durante ese periodo.
• Presente benchmark competitivo interanual.
Marca con Propósito (Institucional)
• Explique qué decisiones demuestran integración estructural del propósito.
• Presente impacto social o ambiental verificable.
• Explique por qué no se trata de una acción coyuntural.
Transformación de Marca
• Describa el diagnóstico previo que justificó la transformación.
• Explique qué se redefinió estratégicamente.
• Presente comparativo antes vs después con indicadores.
Experiencia de Marca
• Describa qué parte del journey fue rediseñada y por qué.
• Explique qué fricción se resolvió.
• Presente indicadores NPS, CSAT u otros antes y después.
Innovación con Impacto de Marca
• Describa la innovación específica y su relevancia estratégica.
• Explique cómo refuerza el posicionamiento.
• Presente métricas de adopción y percepción de innovación.
Comunicación Integrada de Marca
• Describa el concepto rector.
• Explique cómo se integraron los canales.
• Presente métricas de recordación y asociación.
Uso Inteligente de Data
• Explique el modelo de recopilación y análisis de datos.
• Describa la decisión estratégica tomada gracias a la data.
• Presente métricas de retención, segmentación o CLV.
Valor Compartido
• Explique cómo la iniciativa está integrada al modelo de negocio.
• Presente valor económico generado.
• Presente valor social o ambiental generado.
Construcción de Marca con Eficiencia Estratégica
• Indique inversión total del proyecto.
• Explique decisiones estratégicas que permitieron optimizar recursos.
• Presente relación inversión-impacto.
Civismo y Ciudadanía
• Describa el programa interno implementado.
• Presente nivel de participación de colaboradores.
• Explique evidencia de cambio interno.
SECCIÓN 7 – RESULTADOS
1. Resultados frente a objetivos declarados. (Es obligatorio colocar la fuente de esta información.) (Puede seleccionar “No aplica”)
2. Indicadores cuantitativos (marca y negocio). (Es obligatorio colocar la fuente de esta información.) (Puede seleccionar “No aplica”)
3. Indicadores cualitativos (percepción, reputación, vínculo). (Es obligatorio colocar la fuente de esta información.) (Puede seleccionar “No aplica”)
4. Benchmark comparativo. (Es obligatorio colocar la fuente de esta información.) 
5. Metodología (obligatorio) – Especifique la metodología utilizada para obtener estos resultados. (Puede seleccionar “No aplica”)


Logo del anunciante (obligatorio)
Link del video caso (Opcional)
Adjuntos  (Opcional)
DECLARACIÓN DE VERACIDAD
Declaro que la información presentada es veraz y que los datos podrán ser verificados por la organización del Premio ANDA.

IMPORTANTE
1. El caso va a quedar habilitado para concursar siempre y cuando hayan coordinado el pago y el área administrativa lo haya aprobado.
2. La información presentada podrá ser utilizada por ANDA para fines académicos. En caso contrario, se deberá enviar un correo a comunicaciones@andaperu.org declarando la invalidez de esta solicitud.


